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TAKTV. 2.§ (1)-(2) VEZETOSEG ES FELUGYELOBIZOTTSAG JUTTATASOK

A 20009. évi CXXII. torvény (Taktv.) 2.§ (1) alapjan a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a kdzzététel
idépontjaban fennalldé adatok alapjan kozzéteszi a vezeto tisztségviseldk, a felligyeldbizottsagi tagok, a munka
torvénykonyvérdl szold 2012, évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd allasi munkavallaldk,
valamint az 6nalldan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,
¢) munkaviszonyban allé személy esetében

ca) a munkavallalé részére a munkaviszonya alapjan kozvetlenil vagy koézvetve nyujtott pénzbeli
juttatasokat, ezen belll kiilén feltlintetve alapbérét, egyéb idobérét, teljesitménybérét, valamint az
idébért megalapozé id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapoz6 teljesitménykdvetelményeket,

cb) az Mt., kollektiv szerzddés, illetve a munkaszerzddés alapjan jaré mértéket megjeldlve a munkavallaléra
iranyadd végkielégités, illetve felmondasi id6 id6tartamat,

cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idétartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,

d) a gazdasagi tarsasagokrol sz4l6 2006. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés a) pontja
szerinti jogviszony, valamint a felligyelGbizottsagi tagok esetén

da) a megbizasi dijat,
db) a megbizasi dijon fellli egyéb jaranddsagokat,
dc) a jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatasokat.

A 2009. évi CXXII. torvény 2.§ 2) alapjan a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban
fennalld adatok alapjan a masokkal egylttesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre
jogosult munkavallaldk, valamint a munkaltatd mikodése szempontjabdl meghatarozé jelentéségl egyéb
munkavallalok esetében az (1) bekezdés b)-c) pontjaban meghatarozott adatokat teszi kozzé.

VEZETOK (Mt. 208.§ szerint vezet6 allasi munkavallalok)
dr. Lantos Krisztina

lgyvezeto

gazdasagi igazgatd

jogi és beszerzési igazgato
EFOP-3.2.1 programcsoport vezetd

dr. Perlik Mark Péter

dr. Homokay Adrienn
dr. Csaky Gyoparka

ONALLO CEGIEGYZESRE VAGY BANKSZAMLA FELETTI
RENDELKEZESRE JOGOSULT MUNKAVALLALOK:

tgyvezet6 dr. Lantos Krisztina onalldéan, 10 pontos alairasi jog
FELUGYELOBIZOTTSAG

a Felligyel6bizottsag elnoke
a Felligyel6bizottsag tagja
a FellgyelGbizottsag tagja

Kovacs Zoltan

Taktv 2. § (1) d) alapjan kozzétett adatok:

Kovéacsné Barany Ildikd
Simonffy Csonka Lilla Krisztina

tisztség

tisztelet dij

egyéb jaranddsagok

jogviszony megsz(inése esetén jard
pénzbeli juttatasok

felligyeldbizottsag elndke

felligyeldbizottsag tagja

brutté 395.500.-Ft/hé
brutt6é 226.000.-Ft/hd

A Taktv. 2. § (1) és (2) bekezdése szerinti munkavallalokra vonatkozéan kézzéteendo adatok:

munkakor pénzbeli juttatdsok végkielégités | felmondasi| versenytilalmi
brutté alapbé dhaté prémi smiumcél | cafeteri id6 TEEEI (Pt
pber adnhato premium |premiumecel| careteria
(Ft/ho) (alapbér %-aban) keret (Ft/év)
1.800.000.-Ft/hd, Mt. szerint Mt. szerint -
tgyvezet6 heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony
920.000.-Ft/ho,
gazdasagi igazgatd ! | heti 40 o6ras - = - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony
900.000.-Ft/ho,
jogi és beszerzési heti 40 o6ras - = - Mt. szerint Mt. szerint -
igazgato ? munkaviszony
EFOP-3.2.1 1.000.000.-Ft/ho,
programcsoport heti 40 o6ras - = - Mt. szerint Mt. szerint -
vezetd munkaviszony
800.000.-Ft/hog,
fokonyvelo 3 heti 40 o6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony
445.000.- Ft/ho
szakmai koordinator“| heti 40 6ras - = - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony
410.000.-Ft/hé,
szakmai munkatars®® | heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

1 a gazdasagi igazgatd a fokonyveldvel/szakmai koordinatorral/szakmai munkatarssal egylttesen jogosult a
bankszamlak felett rendelkezni

2 a jogi és beszerzési igazgatod a limit mértékéig 6nalléan hasznalhatja a bankkartyat

3 a fékonyvel6 a gazdasagi igazgatdval/szakmai koordinatorral/szakmai munkatarssal egyuttesen jogosult a
bankszamlak felett rendelkezni

4 a szakmai koordinator a gazdasagi igazgatdval/fékonyvel6vel egylttesen jogosult a bankszamlak felett rendelkezni

5 a szakmai munkatars a gazdasagi igazgatoval/fokonyveldvel egylttesen jogosult a bankszamlak felett rendelkezni

6 a szakmai munkatars a limit mértékéig, el6zetes pénzligyi jovahagyassal bird tranzakcidra hasznalhatja a bankkartyat
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