ESZTORSZAGBAN NINCS ATFOGO, NEMZETI SZINTU TEHETSEGAZONOSITO VAGY TEHETSEGGONDOZO PRO-
GRAM. AZ ESZT OKTATASI RENDSZER UGYANAKKOR SZAMOS LEHETOSEGET KiNAL ARRA, HOGY A TEHET-
SEGES TANULOK KEPZESE MINEL VALTOZATOSABB LEGYEN.

Ezen intézkedések végrehajtdsa a pedagdgustdl, az 6 készségeitdl
eés tuddsdatdl fugg, valamint attdl, hogy az adott oktatdsi
intézmény szintjén milyen fontosnak tartjdk a tehetségesek
szdmdra a tébblet lehetbségek biztositdsat.

2010 és 2018 kozott az alap- és kdzépfoku iskoldkkal kapcsolatos
térvény 46. paragrafusa hatdrozta meg a tanuldk sajatos nevelési
igényeit, és a tehetséggondozdst a lehetséges sajdtos nevelési igé-
nyek egyikének tekintette. A hatdlyat vesztett bekezdés igy szolt:
LA tanuld tehetségét e térvény alkalmazdsdban sajdtos nevelési
igénynek kell tekinteni, ha a tanuld magas képességei révén
kiemelkedd eredmények elérésére képes, és egyenként vagy
egyuttesen a koévetkezd terileteken kiemelkedd képességekkel
rendelkezik: dltaldnos értelmi képesség, tanulmdnyi képesség,
kreativ. gondolkodds, vezetéi képesség, képzb- vagy
eldaddmuivészeti képesség, pszichomotorikus képesség”.

A jelenleg hatdlyos térvény a tehetségrél a 37. paragrafus (4) bekezdésében
tesz emlitést és leirja, hogyan kell tdmogatni a tehetségesek fejlédését, de a
tehetség természetére mdr nem tér ki. Ennek alapjdn a tehetséges (,,gifted”)
tanuldnak biztositani kell az egyéni tanterv végrehajtdsdat az iskoldban, és
szUkség esetén a szaktandrok vagy mds szakemberek dltal nyujtott kiegészitd
oktatdst kolénbdzb képzési programokon vagy oktatdsi intézmeényeken
keresztUl. Ezek anyagi hdtterét az iskoldk fenntartdjdnak (pl. dnkormdnyzat-
nak) kell biztositania.

Az észt oktatdsi informdcids rendszer (EHIS) a kuUldnleges szikségletek osztd-
lyozdsdn keresztul gyuijti a tehetségre vonatkozé adatokat. A tehetséges tan-
ulét akkor tuntetik fel a rendszerben, ha egy vagy tébb tantdrgybdl
kiemelkedd tanulmdnyi eredményt ért el, beleértve a nemzeti és/vagy
nemzetkdzi tanulmdnyi és/vagy kutatdsi versenyeket, vagy ha egy tantdrg-
yat mds oktatdsi vagy kutatdsi intézményben (pl. felséoktatdsi intézményben)
mélyrehatéan tanulmdnyozza, és egyéni tantervvel rendelkezik szellemi
képességeinek fejlesztésére.

A jelenleg hatdlyos térvény a tehetségrdl a 37. paragrafus (4) bekezdésében tesz emlitést és leirja, hogyan kell tdmogatni a tehetségesek fejlédését, de a
tehetség természetére mdr nem tér ki. Ennek alapjdn a tehetséges (,,gifted”) tanuldnak biztositani kell az egyéni tanterv végrehajtdsdt az iskoldban, és
szUkség esetén a szaktandrok vagy mds szakemberek dltal nyujtott kiegészitd oktatdst kilonbdzd képzési programokon vagy oktatdsi intézményeken

keresztUl.

a.) Tandérdkon vagy azokon
kivul nyuvjtott  kiegészito,
egyénre szabott oktatds,
pedagdgiai szakemberek kise-
gitéd oktatdsi szolgdltatdsai
vagy adott esetben az egyéni
vagy csoportos korrepetdlds;

e.) Rugalmas tantdrgyvadlasz-
tds: egyes iskoldk mar az elsé
evfolyamtdl kezdéddbden bizto-
sitjdk a lehetéséget, hogy a
tanuldk érdeklbédési kdéruknek
megfeleléen ,szakosodjanak”
(jellemzb a zene vagy redltdar-
gyak esetén);

b.) Egyéni tanterv bevezetése:
az iskoldknak maddjdban 4ll a
tanulé igényeinek megfele-
I6en szabadon vdltoztatni a
tanulds idején, tartalmdn,
folyamatdn vagy kdérnyeze-
tén;

f.) Az APEL mddszer (az elé-
zetesen megszerzett tudds
meéreése és elismerése) beveze-
tése az dltaldnos oktatdsban,
igy pl. lehetéséget nyujtani az
iskoldn kivil felvett vdlaszt-
haté kurzusok figyelembevé-
telére;

c.) Szintcsoportok kialakitdsa:
bizonyos tantargyak (pl. ma-
tematika) esetében kiscsopor-
tok kialakitdsa annak érde-
kében, hogy a tanuldk
tuddsuknak és képessége-
iknek megfelelé oktatdst kap-
janak;

g.) Az egyetemek dltal kindlt
tanulmadnyi lehetéségek  ki-
haszndldsa. a Tartui Egyetem
Természettudomadnyi Kara pl.
dltaldnos és kozépiskoldsok
szdmdra kindl kurzusokat a
matematika, a fizika és csilla-
gdszat, a kémia és egyéb redl-
tadrgyak teriletén, mig a Tartui
Egyetem tandrok szdmdra is

d.) Integrdlt tantervek kialaki-
tdsa: az dltaldnos oktatdsi és
a szakirdnyu gyakorlati kép-
zés eguyidejU biztositdsa tébb
oktatdsi intézmény tanterve-
nek ésszehangoldsa révén (pl.
a zene vagy a balett irdnt
erdekl6dd tehetseéges didkok
szdmdara);

h.) A tanuldk elismerése: min-
den iskoldnak megvan a maga
gyakorlata a kiemelkedé telje-
sitményt nyujté didkok elis-
merésére, az észt oktatdsi és
kutatdsi minisztérium pedig
kOlén rendeletet alkotott az
elismerési rendszer kapcsdn,
amelyet az egyetemi felvételi-
nél is figyelembe vesznek.

kindl tanfolyamokat;

A tandrok fontos szerepet jatszanak a tehetséges gyerekek azonositdsdban és fejlesztésében. Rendelkezniuk kell a szUkséges ismeretekkel és készségek-
kel, ezért az észt tandrképzés részeként a hallgaték szdmos olyan tantdrgyat tanulnak, amelyek tébbek k6z6tt a tehetséges tanuldkkal valé munkdjukat

tdmogatjdk.

A Tartui Egyetem tantervében az osztdlyfénokoék szadmara kildén vdalaszthatd tantdrgyként szerepel
a "Tehetséges tanuldk az osztdlyteremben”, amelynek célja bemutatni

a tehetséges tanuldkkal
kapcsolatos pedagdgiai
maodszereket;

a tehetséges tanuldk kognitiv,
szocidlis és érzelmi szUksé-
gleteinek kezelési mddjait;

Az iskolarendszer mellett a kildnb6z6 tanulmdnyi versenyek jelentenek
biztos modot tehetséges fiatalok azonositdsdara és fejlédésik dszténze-
sére. Esztorszdgban a versenyeket a Tartui Egyetem - Természettu-
domdnyi Kara, a Tallinni MUszaki Egyetem, a Tallinni Egyetem és az
egyes tantdrgyi szakszovetségek szervezik. A legtébb esetben elbszoér
megyei vagy regiondlis elévdlogatét rendeznek,-majd ezt kdveti az
orszdgos dontd. A déntd forduldkban sikeres didkoknak lehetdségik van
arra is, hogy Esztorszdgot képviseljék a nemzetkédzi olimpidkon.

a tehetségek azonositdsdra
szolgdlé mdédszereket és a

llllll

a sajatos oktatdsi
igényekhez igazodd tanulds
lehetbségeket.

A versenyek kapcsdn az alulfinanszirozottsdgot szoktdk kihivaskeént kiemelni,
mert-a-felkészulést gyakran-fizetés nélkili 6nkéntes munkdnak tekintik az
iskoldk. A tehetséges didkok-azonositdsdnak és fejlesztésének elszalasztdsat
a kutaték komoly problémdnak tartjak egy olyan kis orszdg szdmara, -mint
Esztorszdg, ahol a demogrdfiai trendek miatt csékken a munkaképes koru
népesséqg, ugyanakkor egyre nagyobb szikség van a csucstechnoldgiai és
kutatdsintenziv munkahelyek aranydnak névelésére.

* Forrds : Kadi Sebak kutaté ész nyelvi anyag. Esztorszdg az itt bemutatott programok mellett
szdmos civil hatterG hagyomdnnyal rendelkezik a tehetséggondozds teriletén, ez a bemutatd
anyag az atfogd, orszdgos szintd programokat vizsgdlja, de nem terjed ki a lokdlis, vagy civil

szervezetek dltal végzett tehetséggondozdsra.



