Hogy mi az hogy SZERETED? Nem is gondolnank, hogy a Szegedi Regionalis
Természettudomanyos Diaklaboratorium, ahol fizikabél, kémiabodl és komplex
természettudomanyos témakban szervez szakkori foglalkozasokat. A Szegedi
Tudomanyegyetem Gyakorlé Gimnazium és Altalanos Iskola. Errél és az
intézményben folyo tobb évtizedes hagyomannyal rendelkezdé munkardl
beszél Nagyistok Katalin.

Nagyisték Katalin MTM programfelel8s nyljtott szamunkra betekintést a
Szegedi Tudomanyegyetem Gyakor|é Gimnazium és Altalanos Iskola Mindsitett
Tehetséggondozo6 Mihely (MTM) tehetséggondozd gyakorlataba. Az
intézményben kiemelten fontosnak tartjak a tehetséges gyermekek érzelmi
intelligenciajanak és szocialis kompetenciajanak fejlesztését —az interjubdl az is
kiderul, hogy a pedagdgusok szerint milyen médszerekkel valdsulhat ez meg.

- Az Onék intézményében midta valdsulnak meg tehetséggondozé
programok?

Intézményiinkben tébb évtizedes hagyomanya van a tehetséggondozasnak.
Jelentds sikereket értink el a természettudomanyokban, az idegen nyelvek,
informatika, torténelem teriletén.

Iskolank tehetséggondozdé rendszere a tehetségneveléshez kapcsolddd elméleti
ismeretek, szervezeti keretek, nevelési-oktatasi tartalmak, szakmai
egyuttmikodések, specialis pedagdgiai médszerek dsszességét jelenti. Ezek
beéplilnek a pedagdgiai rendszerlinkbe, kapcsolatainkba, és ennek révén
komplex médon szolgaljak a tehetséges tanuldk keresését, azonositasat,
fejlesztését.

A MinGsitett Tehetséggondozd Mihely keretei k6zott mikodd

tehetséggondozé rendszeriink folyamatos fejlesztését, fenntartasat is ezenelv
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- Tapasztalataik szerint melyek a leggyakoribb kihivdsok a
tehetséggondozds terliletén?



A tehetségek azonositasa komplex informaciégy(jtés soran valésul meg
intézménylinkben: gondozasba agyazott tehetségazonositasunkban objektiv
(dokumentum-elemzés, kérddiv, tesztek) és szubjektiv (megfigyelés, szllbvel,
gyermekkel, tarsakkal folytatott beszélgetés) mddszereket is felhasznalunk.
Minél tobb forrasbdl igyekszink ismereteket szerezni a gyermekrdl,
képességeirdl, igy joval arnyaltabb, megbizhatdbb képet kapunk réla. Nem a
tehetség azonositasa okoz nalunk gondot, hanem a kiemelten tehetséges
gyerekeknél olykor azt tapasztaljuk, hogy a legnagyobb gyengeségik a szocialis
kompetencia és az érzelmi intelligencia terén nyilvanul meg. Ezek fejlesztése
igen komplex, de fontos feladatunk, hiszen az alkalmazkodasra, a csoporttal
vald egytttmiikodésre az életiik minden teriletén szikségik van didkjainknak .
A szaktargyakat tanito kollégak, a fejleszt8pedagdgus, a pszicholdgus
0sszehangolt munkajara van ekkor sziikség, aminek a kidolgozasa és

megvaldsitasa nagy kihivas.

- Mit jelent az intézmény életében, hogy Mindsitett Tehetséggondozo
Muihelyként is mukédik, illetve, hogy - akdr tdgabb értelemben is - részt vesz a
Tehetségek Magyarorszdga projektben?

Mivel tobb évtizedes hagyomanya van iskolankban a tehetséggondozasnak,
ezért a palyazat megjelenésekor ugy dontéttiink, hogy szeretnénk ezen
munkankat egy nagyobb rendszer tagjaként bemutatni, a tamogatasoknak
kdszonhet8en tovabbfejleszteni, valamint j6 gyakorlatokat megismerni és
atvenni. Az elmdlt 5 évben mindezek a terveink a Nemzeti Tehetség Kozponttal
folytatott egylttmikddésiinknek kdszonhet8en meg is valdsultak. Leginkabb
azt emelném ki, hogy tudatosabbak, szervezettebbek lettiink ebben a
munkaban, tébb tovabbképzésen, miihelymunkan, talalkozén vettink részt,
szakmai kiadvanyokhoz jutottunk hozza, ami az MTM-ek tamogatasanak
keretében valdsulhatott meg. Szakmai szempontbdl leginspiraldbbnak a
mentortanari rendszer miikddtetését taldltuk. Iskolank kiterjedt partneri (tébb
mint 30 kilonbdzd tipusu partnerintézmény ) halézattal rendelkezik, ezek
k6zott kiemelkedik a természettudomanyos targyakban valé
egyuttmikodésink, aminek kdzpontja a SZERETED (Szegedi Regionalis



Természettudomanyi Didklabor).

- Az Onék intézményében hogyan, milyen elemekbdl épiil fel
tehetséggondozo rendszer, és hogyan mukodik az?

Iskolank a régidban igen el8keld helyet foglal el az intézmények kiilonbdz§
mutatodk alapjan készitett orszagos rangsoraban. Ennek megfeleléen szamos
tehetséges didk valasztja kbzépiskolai tanulmanyai folytatasara
gimnaziumunkat, mely lehet8ség és felel§sség is egyben. Kiilénb6z8 profill
osztalyokat hirdetiink szamukra: matematika, fizika, informatika, magyar,
lehet8séget a diakoknak, érdeklédésiiknek megfeleld tertleten torténd
dinamikus fejl6désre. Ezekben az osztalyokban az emelt 6raszamoknak
kdszonhet8en a hétkodznapi munka természetes részévé valt a tehetségek
azonositasa és segitése. A tehetséggondozd munka egyarant folyik egyéni és
csoportos formaban. A természettudomanyos tehetséggondozasnak driasi
segitséget jelent, hogy immar 8 éve iskolankban miikédik a Szegedi Regionalis
Természettudomanyos Didklaboratérium, ahol az iskola falain tdlmutaté
tehetséggondozd munka is folyik regionalis szakkérok formajaban. Az elmult
években fizikabol, kémiabdl és komplex természettudomanyos témakban
hirdettink szakkori foglalkozasokat. Ezek mellett rendszeresen szerveztiink
tanari miihelymunkdakat, ahol a régié pedagdgusainak kinaltunk lehet&séget
modszereik bemutatadsara, illetve bdvitésére. Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy
az egyetemi hallgatdknak, tanarjel6lteknek is bemutassuk a tehetséggondozé
munka hétkdznapi gyakorlatat.

- Mit gondol, milyen egyéni, kbzosségi, tarsadalmi haszna, hozadéka lehet
a tehetséggondozdsnak?

A hétk6znapi élet, mondjuk Ugy a ,tarsadalom” miikodéséhez az emberek
elkotelezett, szorgos munkaja sziikséges, az élet minden tertletén.
Véleménylink szerint az orszag fejl6déshez tehetséges emberekre is szlikség
van, akik kreativitasukkal, problémamegoldasukkal, szokatlan szemléletiikkel
hozzajarulnak a tarsadalom fejl6déséhez. Ezért a tehetségek felismerése,
azonositasa és szarbaszokkenésének elbmozditasa az egész tarsadalom
szamara kiemelten fontos feladat, mi tanarok pedig munkank egyik legszebb
kihivasanak érezzik a velik valé foglalkozast. A tehetség persze dnmagaban
kevés kitartés, szorgalom és —ami talan ezeknél fontosabb —a JO iranti toretlen
elkotelezbdés nélkil, csak ezen irdanyvonal kdvetésével tud igazan hasznosulni a



tarsadalom szamara. A tehetség kiemelkedd eredményeivel kitlnik tarsai kozdl,
és ez az egyediségérzet er@siti az 6nbizalmat és komoly motivacids eréként
hathat a gyakran bizonytalan kamaszkoru didkoknal. A tehetség haszna a
k6z0sség szamara is konnyen tetten érhetd, hiszen hamar sikert, hirnevet,
erkdlcsi és anyagi elismerést hozhat k6zdssége (csaldd, osztaly, csapat, iskola,
munkahely, nemzet stb.) szamara. Tudasukkal hozzajarulnak, hogy jobban
(egészségesebben, biztonsagosabban, kényelmesebben stb.) élhesslink.



