A pedagégusok szamara talan az jelenti az egyik legnagyobb kihivast
tehetséggondoz6é munkajuk soran, hogy a befektetett munkajuk sikeressége
gyakran csak 10-15 év mulva mutatkozik meg, hangstilyozta Erdésné Dr.
Németh Agnes a Batthyany Lajos Gimnazium pedagégusa, MTM
programfelelds Az intézmény ezért differencialt tandrai foglalkozas,
szakkorok, nyari tabor és a kiilonb6z6 fakultacios lehetdségek segitségével
tamogatjak a tehetségeket.

Erdésné Dr. Németh Agnes, a Batthyény Lajos Gimnazium MTM
programfelel8se mesélt a tehetséggondozas egy kevésbé ismert, am annal
nagyobb kihivast jelenté oldalardl. Nyolcosztalyos gimnaziumként mar 10 éves
kortdl foglalkoznak a gyerekekkel, akiket 8 éven at tamogatnak: alkalmazkodni
kell az 6 valtozasukhoz, és kitartani mellettik, kisérni 8ket az Gtjukon.

- Az Onék intézményében midta valdsulnak meg tehetséggondozé
programok?

Amidta gimnaziumként mikodink, azéta jelen van pedagdgiai programunkban a
tehetséggondozas. Amikor négyosztalyos gimnaziumi osztalyok léteztek, az
altalanos iskolasok szamara a gimnazium mar tartott foglalkozasokat, ezzel is
kivalasztva a gimnaziumra érett gyerekeket. Mikor nyolc osztalyos
gimnaziumma valtunk, bévitettlk tehetségazonositd szokasainkat, és a jo
versenyeredményeket eléré didkokra is felfigyeltink. A gimnazium a régio
tehetséggondozd intézménye, igy a kornyezd teleplilésekrdl ebben az iskolaban
tanulnak a tehetséges didkok. Természetesen iskolankban tobb terileten is
foglalkozunk a gyerekekkel, ilyen a differencidlt tandrai foglalkozas, szakkorok,
nyari tabor és a kilonb6z6 fakultacids lehet8ségek. Igyeksziink a legtdbb
tehetségterileten foglalkozni a gyerekekkel tehetséglik és érdekl&dési koriknek
megfelelSen. Kiemelt tertleteink a matematika, informatika,
természettudomany, human tudomanyok, idegen nyelv és mlivészetek.
Regionalis és orszagos kornyezetben is jol mikodd szakmai egylttmikodéseket
alakitottunk ki a régié tehetséggondozd alapitvanyaival és intézményeivel. Az
iskoldban dolgozé pedagdgusok is folyamatosan fejlesztik Gnmagukat.

- Mit jelent az intézmeény életében, hogy Minésitett Tehetséggondozo
Muhelykéent is mukodik, illetve, hogy - akdr tagabb értelemben is - részt
vesz a Tehetségek Magyarorszdga projektben?



Eurdpai Tehetség Kodzpont és MTM tag is vagyunk. Minden program nyUjt valami
extrat az iskolanak. Az MTM programba valé csatlakozasnak koszdonhetden
kaptak egyéni mentort a legtehetségesebb didkok, ami nagyon j6 valtozast
hozott az intézmény életébe. Tovabba sokkal tobb didknak tudtunk 6szténdijat
biztositani, amit szabadon felhasznalhattak tanfolyamokra, konyvekre és
kiegészitbkre.

A kozeli kollégakkal valé egylttmdkédés sokkal személyesebb és
eredményesebb lett az MTM milhelymunkaknak k&szonhetéen. Van egy
személyes kedvenc torténetem a mdhelymunkaval kapcsolatban. Az alsés
tanaroknak szolt, és a robotméhecskéket mutatott be pedagdgiai és
modszertani Utmutatdval. ANeumann tarsasag keretében pedig vettlink egy par
robotméhecskét, ami ezutan korbejarta a kdrnyék alsés osztalyait, és tanultak
egy kis algoritmikus gondolkodast. Az MTM-nek kd&szonhetéen nagyon sok
mlhelymunka, tandran kivuili kirandulas valésulhatott meg.

- Tapasztalataik  szerint melyek a  leggyakoribb  kihivdsok a
tehetséggondozas tertiletén?

A tehetséggondozas legnagyobb kihivasa a tanar diak kozotti jo kapcsolat
kialakitasa. A masik kihivas pedig az, hogy éveken keresztil fenntartsdk a
diakokban ugyanazt a lendiiletet, kivancsisagot, ami a foglalkozasok elején van.
De ezek k6zé tartozik a folyamatos motivacio, inspiracié és az , hogy a gyermek
valtozasaihoz mérten médositsak a tehetséggondozasat is, hiszen 10 éves
kortdl 18 éves korig jarnak ide a diakok. Minden pedagdgiai programot,
mddszertant valtoztatni kell, a tehetséggondozas, gyermekkel valé foglalkozas
sosem lehet ugyanaz.

- Mit gondol, milyen egyéni, kézosségi, tarsadalmi haszna, hozadéka lehet a
tehetséggondozdsnak?

Szerintem egyénileg a sajat hatarok és képességek megtapasztaldsa a
tehetséggondozason keresztil zajlik. Az egyéni vagy délutani foglalkozasok
seqgitik el a didkok 6nmegismerését. Kozdsségi és tarsadalmi haszna pedig az,
hogy ha egy didkban felfedezzik a kiemelked6 képességét, amivel tud alkotni,
azzal akdzosség szamara is vissza tud adni, és nem csak példamutatdé a
kdvetkezd generdcid szamara, de a tovabbi fejlédését is segiti. Ennek a
nehézsége, hogy a befektetett munka 8-10-15 év malva mutatkozik meg.
Személyes sikerélményem, hogy a jé kapcsolat nem ér véget az iskola
befejezésével, az elballagassal. Nem egy didkomnak voltam az eskivdjén. A



masik egyéni kihivas, hogy nem valaszthato kiilon az emberi oldal a szakmaitol.
A sajat [étunkkel tanitunk.

- Az Onék tapasztalata szerint a didkok hogyan reflektdlnak a sajat, az
egyes tantdargyakban vagy tehetségtertileteken elért kiemelkedd
teljesitménytikre?

A gyermeket az segiti a fejlédésben a legjobban, ha a kezdetektdl fogva
tomérdek visszajelzést és pozitiv meger@sitést kap. Az 6nbizalom fejlesztéséért a
szul6k is nagyon sokat tehetnek, ha id6vel atengednek a gyermekiiknek olyan
tevékenységeket, melyeket eddig a sziulok végeztek, és kell§ kihivast
jelenthetnek a gyerekeknek is.

Személyes példam az informatika 6rakrél szarmazik. Nagy eldénye a digitalis
oktatasnak, hogy felgyorsitja az elvégzett feladatok értékelését, azonnali és
pontos visszajelzést ad a diak szamara. Ez pedig hatalmas adrenalin bombat ad a
diak szamara, hogy ezt is meg tudja csinalni.

Ugyanakkor azt is meg kell tanulni és tanitani a gyerekeknek, hogyan tudjak a
kudarcokat kezelni. Pedagdgusként az a dolgunk, hogy erre felkészitsik a
gyermekeket, és hogy ezekbdl a helyzetekbdl tanuljanak.



